ANA-KENT PLANLAMA YAPI YATIRIM TEKN. DANS. TURZ. END. SAN. VE.TiC.A.S.
6698 KVKK GORE
AYDINLATMA METNI

ANA-KENT PLANLAMA YAPI YATIRIM TEKN. DANS. TURZ. END. SAN. VE.TIiC.A.S.
(Kisaca”"SIRKET'") tarafindan gizliliginize saygi duyulmakta ve veri giivenliginize
onem verilmektedir. Bu kapsamda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“Kanun”) ve ilgili dijer mevzuatlar dahilinde sizleri bilgilendirmek ve aydinlatmak
amaciyla isbu metin hazirlanmistir.

Bilgilendirme

6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu; 8 inci, 9 uncu, 11 inci, 13 Uncu, 14
Uncd, 15 inci, 16 nci, 17 nci ve 18 inci maddeleri 7 Ekim 2016 tarihi itibari ile yarurlik
kazanmustir.

Kanun; Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Gzere kisilerin
temel hak ve 6zgurluklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gergek ve tizel kisilerin
yukamldlikleri ile uyacaklari usul ve esaslari dizenlemek amaciyla kabul edilmistir.
Bu nedenle, bu metin ile Kanun’dan dogan aydinlatma ytkimldliginin yerine
getirilmek Gzere agiklanmakta ve "Kigisel Verilerin Korunmasi ve Kisisel Veri
Paylasim Izni" SIRKET ile iligkili tiim kisilere olan tedarikgiler, miisterileri, tedarikgi
calisanlari, musteri calisanlari, SIRKET calisanlari ve her ne surette olursa olsun
SIRKET’ de kisisel verisi olan kisilerin bilgi ve incelemesine sunulmaktadir.

SIRKET, tarafimiza tevdi edilen tiim kisisel veriler ile birlikte SIRKET " in araciliiyla
sunulan isminiz, elektronik posta adresiniz, is ve ev adresiniz, telefon numaraniz ve
sair kisisel verilerinizi kanuni amaclar disinda Uglinci kisilere devir etmeyecegimiz
satmayacadini, kiralamayacagini veya hicbir sekilde kullandirmayacagini kabul, beyan
ve taahh(t ederiz.

Kisisel Verilerinizin Islenmesi

Kigisel verilerinizin islenmesi ile kisisel verilerinizin tamamen veya kismen otomatik
olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi,
yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getiriimesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde
gerceklestirilen her tirll islem kastedilmektedir.

Veri Sorumlusu ve Temsilci

Kanun uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu olarak SIRKET tarafindan bu
metinde aciklanan kapsamda islenebilecektir. SIRKET, veri tabaninda kayitli olan
kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyerek, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve ydnetilmesinden sorumludur.

Verilerinizi Isleme Nedenlerimiz
Kisisel verileriniz, yasal olarak kanuni zorunluluklarin yerine getirmesi ile birlikte



sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve hizmetlerin tarafiniza sunulabilmesini temin igin
sirket icerisinde gerekli operasyonel faaliyetlerin yuritilmesi, siz Misterilerimize ve
Tedarikcilerimize, tliketim ve alim motivasyonunuza uygun driin ve hizmetlerin
Onerilebilmesi icin gerekli calismalarin ilgili is birimi ve is ortaklari ile yapilmasi, insan
kaynadi yonetiminin Sirketimiz tarafindan saglanarak gercek kisilerin haklarinin
temini, Sirketimiz tarafindan ticari kararlarin verilmesi, uygulanmasi ve
gerceklestiriimesi konusunda gerekli adimlarin atiimasi, is iliskisi kurdugumuz gergek
kisilerin ve Sirketimizin bu iliskilerden kaynakli hukuki emniyetinin saglanmasi ve
bunlarla sinirl olmamak kaydiyla benzer amaclarla Kanunun 5. ve 6. maddeleri
uyarinca islenmektedir.

Kisisel Verileriniz, Veri Sorumlusu sifatiyla SIRKET tarafindan, asagidaki
hallerde ayrica bir acik rizaniz aranmaksizin islenebilecektir:

« Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin
hayati veya beden biittinliigiiniin korunmasi igin zorunlu olmasi,

o Sodzlesmenin ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusu olarak hukuki yakamldliklerimizin yerine getirilebilmesi igin
zorunlu olmasi,

. Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

o Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu
olmasi,

. Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi,
sartlarindan herhangi birisine dayanarak, asagida belirtecegimiz amaclarla
kullanilabilecektir.

Kisisel verileriniz su amaglarla islenebilecektir:

« Isin bir parcasi olarak sizinle ve baskalariyla iletisim kurmak,

« Size hizmet sartlarimizdaki degisiklikler, hizmetlerimizdeki degisiklikler
hakkinda énemli bilgileri ve diger idari bilgileri gondermek,

« Kalite, egitim ve glivenlik iyilestirmesi saglamak (6rnegin, iletisim
numaralarimiza yapilan kaydedilen veya izlenen telefon gorismeleri ile ilgili),

« Sikayetleri cozmek ve veri erisim veya diizeltme taleplerini isleme almak,

» Kara para aklamayi dnleme ve ter6r karsiti yasalar da dahil olmak tzere,
yurlrllkteki yasalara ve dizenleyici yikimliltklere (ikamet Ulkenizin
disindakiler de dahil) uymak, hukuki sirece uymak ve resmi makamlardan ve
devlet makamlarindan (ikamet Ulkenizin digindakiler de dahil) gelen talepleri
yanitlamak,

« Altyapimizi ve ticari faaliyetlerimizi yonetmek ve denetim, finans ve muhasebe,
faturalama ve tahsilatlar, bilgi islem sistemleri, veriler ve internet sitesi
barindirma, is devamlilidi ve kayitlar, belge ve baski yonetimi ile baglantil
olanlar da dahil olmak Uizere, i¢ politika ve prosedirlere uymak,

« Yasal haklari belirlemek ve bunlari savunmak; faaliyetlerimizi veya is
ortaklarimizin faaliyetlerini, haklarimizi, gizliligimizi, glivenligimizi veya malimizi



ve/veya sizin veya bagkalarinin bu sayilan varliklarini korumak ve kullanilabilir
careleri uygulamak veya zararimizi sinirlandirmak,

o Memnuniyet anketleri de dahil olmak Uizere, pazar arastirmasi ve analizi
yuritmek,

Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kigisel verileriniz Sirketimiz ve Sirketimizle is iligkisi icerisinde olan kisilerin
hukuki ve ticari glivenliginin temini, Sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve
hizmetlerden sizleri faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan
yapilmasi, Sirketimiz tarafindan sunulan {riin ve hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim
aliskanliklari ve ihtiyaclarina gore 6zellestirilerek sizlere énerilmesi, Sirketimizin ticari
ve ig stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile Sirketimizin insan kaynaklari
politikalarinin ytrattlmesinin temini amaclariyla is ortaklarimiza, tedarikgilerimize,
hissedarlarimiza, kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6ézel kisilere, KVK Kanunu’nun 8.
ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari gercevesinde
aktarilabilecektir.

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz dogrudan kendiniz tarafindan verilmis olmasi ile birlikte Sirketimiz
tarafindan farkli kanallarla ve farkli hukuki sebeplere dayanarak ticari faaliyetlerimizi
yuritmek amaciyla toplanmaktadir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz KVK
Kanunu'nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglan
kapsaminda belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu'nun 11. maddesinde sayilan haklari,
Kisisel Veri Sahipleri olarak haklariniza iligkin taleplerinizi isbu Aydinlatma Metni'nde
asagida diizenlenen ydntemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin
niteligine gore talebi en kisa siirede ve en geg otuz giin icinde (icretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir tcret 6ngoérilmesi
halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki Uicret alinacaktir. Bu kapsamda
kisisel veri sahipleri;

« Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

 Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

« Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

« Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisileri bilme,

« Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ticlincii
kisilere bildirilmesini isteme,

o KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildigi Giclincl kisilere bildirilmesini isteme,

« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya gikmasina itiraz etme,



« Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi
halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

KVK Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi
kullanmak ile ilgili talebinizi, yazili veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun belirledigi
diger yontemlerle Sirketimize iletebilirsiniz. Kisisel Verileri Koruma Kurulu su asamada
herhangi bir yontem belirlemedigi icin, basvurunuzu KVK Kanunu geregince yazil
olarak Sirketimize iletmeniz gerekmektedir. Bu gercevede Sirketimize KVK
Kanunu'nun 11. maddesi kapsaminda yapacaginiz basvurularda yazih olarak
basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller asagida agiklanmaktadir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile
KVK Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz
hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi formu doldurarak, formun imzali bir
nishasini ANA-KENT PLANLAMA YAPI YATIRIM TEKN. DANS. TURZ. END. SAN.
VE.TiC.A.S Kizilirmak Mah. Dumlupinar Bulvari Next-Level A Blok 23.Kat 3/108 Cankaya
IANKARA adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter
kanaliyla veya KVK Kanunu'nda belirtilen diger yontemler ile gonderebilir veya ilgili
formu anakentplanlama@hs01.kep.tr adresine guivenli elektronik imzali olarak
iletebilirsiniz.



http://penta.gricreative.com/Sites/1/upload/files/Penta-KVK-bilgi-talep-formu-1013.doc
mailto:anakentplanlama@hs01.kep.tr

KISISEL VERI SORUMLUSU

ANA-KENT PLANLAMA YAPI YATIRIM TEKN. DANS. TURZ. END. SAN. VE.TIC.A.S.

Acik Riza Beyan Formu:

6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregince, kisisel verilerimin ANA-KENT
PLANLAMA YAPI YATIRIM TEKN. DANS. TURZ. END. SAN. VE. TiC. A.S ("SIRKET")
tarafindan, hangi amagla islenecedi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ve Kanun’un 11. maddesinde
sayillan diger haklarim hususlarinda bilgilendirildim.

1.

Bilgilendirme (Aydinlatma) metnini okuyup, anladigimi ve bu nedenle asagidaki beyanimin
gegerli oldugunu kabul ve taahhiit ediyorum.

Acik riza vermek, kisiye siki sikiya bagl bir hak oldugundan, ilgili Kisi sifati ile diledigim
zaman Veri Sorumlusu’na vermis oldugum acik rizami geri alabilecedimi, ancak, geri alma
islemi ileriye yonelik sonug doguracagindan, acik rizaya dayall olarak gergeklestirilen tim
faaliyetlerin geri alma beyaninin Veri Sorumlusu’ na ulastigi andan itibaren Veri Sorumlusu
tarafindan durdurulacagini biliyorum.

6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na uygun olarak Veri Sorumlusu Sirketiniz,
ilgili ticari faaliyetlerinizde, yOnetim, operasyon ve mal ve hizmet satigini
gergeklestirdiginiz (musterileriniz)  tlizel kisiler ile mal ve hizmetlerin tedarikinde
bulundugunuz gercek ve/veya tiizel kisi tedarikgiler ile bunlarla sinirli olmamak Uzere her
turli kanallar aracihdi ile; kisisel verilerimin tamamen veya kismen elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, degistiriimesi, giincellenmesi, periyodik olarak kontrol
edilmesi, yeniden dizenlenmesi, siniflandiriimasi, islendikleri amag igin gerekli olan ya da
ilgili kanunda 6ngoriilen siire kadar muhafaza edilmesi, kanuni ya da hizmete bagl fiili
gereklilikler halinde Sirketinizin birlikte calistigi ya da kanunen yikimli oldugu kamu
kurum ve kuruluglariyla ve/veya Turkiye'de veya yurt disinda mukim olan 3. kisi hizmet
sadlayici, kanuni ya da hizmete bagdh fiili gereklilikler halinde ayrica taahhiitname ile
glvence altina alinarak yurtdisina aktarilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi de dahil
olmak Uzere islenmesine,

Sirketiniz tarafindan elektronik ve fiziki kanallar yoluyla kisisel verilerimin toplanmasina,
Kampanya Aydinlatma Metni kapsaminda belirtilmis olan amaglar igin kisisel verilerimin
islenmesine, Sirketiniz faaliyet amaci ile sinirli olarak tglnci kisilerle paylasiimasina ve bu
dogrultuda dogabilecek raporlama ve veri analitigi islemlerine konu edilmesi igin konu
hakkinda tereddiide yer vermeyecek sekilde bilgi sahibi ve aydinlatiimig olarak agik rizam
ile onay veriyorum / onay vermiyorum.

Adayin Adi-Soyadi: Imza: Tarih:



